
Отчет о самоанализе
Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад общеразвивающего вида № 2 «Звездочка»
за 2014-2015 учебный год

1. Основные сведения о МК ДОУ «ДСОВ №2»Звёздочка»

Организационно - правовая форма: муниципальное  учреждение
Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад общеразвивающего вида.
Статус юридического лица: казённый
Адрес: 456080, Челябинская область, город Трёхгорный, ул. Карла-Маркса,

д.20 (здание 1). ул. Островского, д.21 (здание 20).           

Содержание педагогического процесса
определяется  Основной  общеобразовательной  программой  дошкольного

образования, разработанной в МК ДОУ «ДСОВ №2 «Звёздочка»  в соответствии
с требованиями основных нормативных документов

 Федеральный  закон  от  29.12.2012  года  "273-ФЗ  "Об  образовании  в
Российской Федерации";

 "Санитарно - эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию
и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений.
СанПиН 2.4.1.3049-13";

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного
образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября
2013 г. №1155).

МК  ДОУ  ДСОВ  №2  «Звёздочка»   осуществляет  свою  деятельность  на
основании:  устава  ДОУ,  лицензии на  право  ведения  образовательной
деятельности. 

2.  Анализ состояния кадрового состава

2.1 Характеристика педагогических кадров

 
В штатном расписании числятся 15ст. воспитателей (включая старшего), 1,75 ст.
– музыкального руководителя;  0,5 ст. инструктора по физической культуре, 0,5
ст. педагога – психолога; 0,5 ст. учителя – логопеда.

Педагогический состав – 20 человек,  из них 2 внешних и 1 внутренний
совместитель. 



Характеристика педагогических кадров (без  совместителей)  ДОУ №2 на
конец учебного года представлена в таблицах   

Таблица 1

Сведения о распределении педагогических работников по возрастным
группам 

Учебный
год

До 30
лет

31-40
лет

41-55
лет

Свыше
55 лет

2011-2012
2

16%
4

34%
2

16%
4

34%

2012-2013
3

18%
4

24%
5

29%
5

29%

2013-2014
4

23,5
4

23,5
5

29,5
4

23,5

2014-2015
1

5,8%
7 4 5

Основными  группами являются педагоги в возрасте от 31до 55 лет. Все
кадры  являются  квалифицированными,  достаточно хорошо владеют методикой
дошкольного воспитания, грамотно организуют работу с родителями. 

Таблица 2

Сведения о стаже работы педагогических работников

Учебный год До 5 лет От 5 до 10
лет

От 11 до
20 лет

Свыше 20 лет

2011-2012
2

16%
2

16%
1

8%
7

60%

2012-2013
2

11%
3

18%
3

18%
9

53%

2013-2014
3

18%
3

18%
3

18%
8

46%

2014-2015 2 3 5 7

Таким образом, увеличивается количество педагогических работников со 
стажем более 20 лет.

 В ДОУ с высшим образованием работает 47% педагогов и  53% со средне-
специальным  образованием,  это  говорит  об  относительно  высоком  уровне
образованности педагогов. 



Таблица 3
Сведения об образовании педагогических работников 

Учебный
год

Высшее Н/высшее Среднее специальное

2011-2012
6

50%
1 6

50%

2012-2013
9

53%
Н\средне-

специальное 1- 6%
7

41%

2013-2014
8
47

Н/средне-
специальное 1 -6%

8
47

2014-2015 8 9

Главной своей задачей руководство ДОУ считает непрерывное повышение
квалификации педагогических работников. 

Таблица 4
Квалификация педагогических работников

 На  сегодняшний  день  59%  педагогов  детского  сада  имеют
квалификационные  категории,  35%  аттестованы  на  соответствие  занимаемой
должности  и  один  человек,  т.е.  6%  не  аттестован,  т.к.  является  молодым
специалистом, который получил педагогическое образование в 2013году. 

Анализ кадров в МКДОУ показал следующее:

-  значительная часть педагогов (76,5%) имеет возраст до 55 лет;

- педагоги имеют достаточно высокий уровень образования;

-  наметилась  тенденция  к  увеличению  профессионально  грамотных  и
творчески  активных педагогов,  есть  потенциал для  повышения квалификации
педагогов; 

Учебный год Высшая
категория

1
категория

II
категория

Соответствие
занимаемой
должности

2011-2012
2

16%
5

43%
2

16%
3

25%

2012-2013
1

6%
5

30%
5

30%
6

36%

2013-2014
2

12%
4

23,5%
4

23,5%
6

35%

2014-2015 2 7 1 7



-  основной контингент педагогов имеет педагогический стаж  свыше 20
лет. 

2.2.Курсовая подготовка педагогических работников

Таблица 5
Год Количество

педагогов
Тема повышения квалификации

2012-
2013

3

        2
5

Комплексный  подход  к  развитию  ребенка  в  дошкольном
образовательном учреждении

Информационные технологии

2013-
2014

1

       1

2

1

Итого:
5

Семинар «Програмно-методическое обеспечение примерной 
основной общеобразовательной программы «Развитие+», 
разработанной в соответствии с ФГТ к структуре основной 
общеобразовательной программы дошкольного образования» 

Семинар «ФГОС дошкольного образования. Взаимодействие 
дошкольного образовательного учреждения и семьи»

«Информационно коммуникационные технологии в деятельности
педагога дошкольного образовательного учреждения»

«Педагогическая деятельность в условиях перехода на ФГОС 
дошкольного образования»

2014-
2015

4

1

       6

Институт дополнительного образования и профессионального
обучения ФГБОУ ВПО «Челябинский государственный

педагогический университет»
 «Организация образовательного процесса в дошкольных

образовательных организациях в условиях введения
Федеральных государственных образовательных стандартов» 

01.09.2014-17.11.2014г., 72 часа

ГБОУ ДПО «Челябинский институт переподготовки и
повышения квалификации работников образования

 «Управление развитием доступности и качества
образовательных услуг в муниципальной  системе дошкольного

образования на основе программно-целевого подхода»
20.09.2013-20.10.2013г.

ГБУ «Региональный центр оценки качества и информатизации
образования»

«Педагогическая деятельность в условиях введения
Федерального государственного образовательного стандарта



4

        2

Итого
17

дошкольного образования»
03.10.14-27.11.2014г., 72ч

Государственное бюджетное учреждение «Региональный центр
оценки качества и информатизации образования»

 «Иформационно-коммуникационные технологии»
(вариативный учебный модуль «Образовательное видео для

дошкольников»), 
20.04.2015г.-21.04.2015г., 18 часов.

ГБОУ ДПО «Челябинский институт переподготовки и
повышения квалификации работников образования»

«Педагогическая деятельность в условиях перехода на
федеральный государственный образовательный стандарт

дошкольного образования»
27.04.2015г.-15.06.2015г., 72ч.

Таким образом, отмечается увеличение активность педагогов по курсовой
подготовки. 4 педагогов еще не прошли курсовую подготовку по ФГОС.

2.2. Распределение воспитателей по группам на 2015-2016 учебный год
Таблица 6

Группа Воспитатели Квалификационная
категория

Группа  раннего
возраста «Сказка»

Демченко Ралия Кашбулловна
Баранова Наталья Александровна

первая
первая

1  младшая  группа
«Цыплята»

Публикова Ирина Ивановна первая

1  младшая  группа
«Ромашка»

Кожемякина Ольга Гавриловна вторая

2  младшая  группа
«Радость»

Мисаченко Рада Яковлевна
Дементьева Елена Викторовна

первая 
первая

Средняя  группа
«Непоседы»

Хасанова Галина Фёдоровна первая

Старшая  группа
«Колокольчики»

Дыдыкина Татьяна Владимировна
Малькова Наталья Николаевна

высшая
соответствие
занимаемой
должности

Подготовительная
к  школе  группа
«Подсолнушки»

Мишина Татьяна Викторовна
Гусева Ольга Фёдоровна

первая
без категории



Таким  образом,  следует  отметить  высокий  потенциал  педагогического
коллектива,  стремление  к  повышению  квалификации.  Музыкальный
руководитель  был  отмечен  благодарственным  письмом  законодательного
собрания Челябинской области.
Кадровое  обеспечение  образовательного  процесса  можно  оценить  на
оптимальном уровне.

2.3.   Комплектование групп на 2015-2016 учебный год 

Таблица 7
 

Возрастная
категория

Направленность
групп

Количество
групп

Количество
детей

От 1 до 2 лет Общеразвивающая 1 18
От 2 до 3лет Общеразвивающая 1 18
От 2 до 3 лет Общеразвивающая 1 18
От 3 до 4 лет Общеразвивающая 1 25
От 4 до 5 лет Общеразвивающая 1 24
От 5 до 6 лет Общеразвивающая 1 19
От 6 до 7 лет Общеразвивающая 1 24

                                                  Всего 7 групп –   139 детей            

3. Анализ состояния  образовательного процесса и оздоровительной
работы

    3.1. Образовательный процесс

Муниципальное  казенное  дошкольное  образовательное  учреждение
«Детский  сад  общеразвивающего  вида  №2  «Звездочка»  осуществляет
образовательную деятельность на основе основной образовательной программы,
которая  включает  комплексную  программу  нового  поколения  «Развитие»  под
редакцией  доктора  педагогических  наук  Л.А.  Венгера,  рекомендованной
Министерством общего профессионального образования РФ; 
программу  под ред. М.А Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С.Комаровой «Программа
воспитания  и  обучения  в  детском  саду»  с  использованием   примерной
программы  «От рождения до школы» авторы Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А.
Васильева.

Для осуществления физического развития детей педагоги ДОУ пользуются
пособием  для  практических  работников  детских  дошкольных  учреждений
«Воспитание  здорового  ребёнка»  под  редакцией  М.Д.  Маханёвой,
рекомендованным  Министерством  общего  и  профессионального  образования
РФ,  «Физическая  культура  –  дошкольникам»  -  пособием  для  педагогов
дошкольных учреждений.



        Для музыкального воспитания детей музыкальный руководитель пользуется
программой И.М.Каплуновой, И.А.Новоскольцевой «Ладушки».

Для  изобразительной  деятельности  воспитатели  ДОУ  используют
парциальную авторскую программу И.А. Лыковой «Цветные ладошки». 
        Основными целями программы Л.А. Венгера «Развитие» являются развитие
умственных и художественных способностей детей, которые позволяют ребёнку
самостоятельно  анализировать  действительность,  находить  решения  в  новых
неожиданных  ситуациях,  произвольно,  а  к  концу  дошкольного  детства,
осознанно относится к собственной деятельности.

Участие педагогов и детей ДОУ в конкурсах и соревнованиях различного 
уровня, результаты участия.

  Педагоги и дети участвовали в конкурсах и соревнованиях различного уровня:
- городские – 8 конкурсов
- областные – 1 конкурс
- всероссийские – 22 конкурса, а также публикации в электронном 
периодическом издании «Педагогический мир»
- международные  - 2 конкурса 

За участие в конкурсах педагоги и дети были отмечены сертификатами; 
дипломами педагоги и воспитанники отмечены в следующих конкурсах:

 всероссийский конкурс «Мудрый совенок», 2 воспитанника – лауреаты;
 всероссийский конкурс «Новогодняя Мастерская», диплом III степени;
 всероссийская литературная олимпиада «Юный книголюб», 1 

воспитанник – лауреат,1 воспитателю – диплом;
 всероссийский конкурс «Чудеса вокруг», 3 диплома за 3 место, 

воспитателям – почетные грамоты за подготовку победителя;
 открытый межрегиональный турнир способностей «Росток», дипломы 

II, III степени, воспитателям дипломы за подготовку призёров; 
 всероссийский конкурс образовательных сайтов «Информационная 

поддержка 2015г.» (сайт ДОУ, сайт группы), дипломы победителей II 
степени.

Осуществляя  коррекционную  помощь  воспитанникам  ДОУ  учителем  -
логопедом  на  начало  учебного  года  было  обследовано  81  воспитанник   на
выявление  нарушений  в  звукопроизношении.  У  64  детей  были  отмечены
нарушения в речи.  В 2014-15 учебном году  23 детей  занимались на логопункте
ДОУ.  У  23  детей  отмечена  коррекция  речи,  из  них:  полная  –  у  10   детей,
частичная  –  у  13  детей.   Для  продолжения  занятий оставлено  7  ребенка.  На
психолого-медико-педагогическую  комиссию  было  направлено  9  детей.
Переведено  в  спец.коррекционное  учреждение  3  детей,  1  остались  в  ДОУ
несмотря на рекомендации ПМПК.



Как известно, только совместная всесторонняя работа всех педагогов ДОУ дает
возможность обеспечить решение поставленных задач, поэтому педагогический
коллектив ДОУ….

Основными  критериями  качества  дошкольного  образования  нами
принимаются:

 состояние  образованности  детей,  которое  проявляется  в  уровне
усвоения     объема  учебно-образовательной информации;  обоснование
по познавательному развитию.

 состояние  здоровья  (психическое,  нравственное,  физическое,
эмоциональное); 

 создание  условий,  которые  обеспечивают  полноценное  развитие
личности детей. Обоснование по творческому развитию педагогов. 

3.2 Оздоровительный процесс

Для  улучшения  организации  и  проведения  оздоровительной  работы  в
ДОУ с педагогическим коллективом, и родителями воспитанников проведены:
- консультации  и  беседы:  «Закаливаем  горло»,  «Лекарственные  растения  на
страже здоровья», «Если хочешь быть здоров - закаляйся», «Помоги себе сам»,
«Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья» и др.
- выпуск  печатной  продукции,  оформление  родительских  уголков  по
здоровьесбережению  дошкольников,  выпуск  стенгазет  по  здоровому  образу
жизни;
- круглый стол для педагогов «Сохраним здоровье детей»;
- подбор материалов по разным видам закаливания детей.

 Далее рассмотрим распределение детей по группам здоровья.

Распределение воспитанников ДОУ №2  по группам здоровья
Таблица  1

Группы здоровья
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015

Кол-во
детей

% Кол-во
детей

% Кол-во
детей

% Кол-во
детей

%

 I группа здоровья 5 7 5 7 5
II группа здоровья 66 82 112 82 112 82
III группа здоровья 9 11 18 13 18 13
IV  группа здоровья 1 1 - - 1 1

Анализируя данные таблицы,  можно сделать вывод о том, что   количество
детей  с  первой  и  второй  группой  здоровья   остается  на  одном  уровне,
увеличился   процент дошкольников с  третей группой здоровья,  с  IV группой
здоровья  1  ребенок.  Данные  статистики  говорят   об  увеличении  детей  с
хроническими заболеваниями.



 Была проанализирована детская заболеваемость за 3  года поквартально в
д/с и за 3 года в яслях.

Состояние детской заболеваемости(сад)
Таблица  2

Год
I квартал II квартал III квартал IV квартал

2012 46,3% 26,8% 48,8% 68,3%
2013 37,9% 37% 38,6% 63,6%
2014

Состояние детской заболеваемости(ясли)

Таблица 3
Год

I квартал II квартал III квартал IV квартал
2012 49% 55% 40% 59%
2013 46% 25% 47% 45,5%
2014

   Из  приведенных  выше  данных  можно  сделать  вывод,  что  в  2013  году
произошло снижение заболеваемости по сравнению с предыдущими годами. Но
заболеваемость  детей  возрастает  в  осенний  период,  когда  идет  подъем
простудных заболеваний в городе. 

Таким образом,  работу по оздоровлению детей  в 2013-2014 учебном
году можно оценить на достаточном  уровне.

4. Анализ состояния управления и экономических показателей
деятельности ДОУ.

4.1 Состояние управления

В  течение  года  в  ДОУ   осуществлялась  контрольная  деятельность.  В
соответствии с годовым планом проводился оперативный, предупредительный,
тематический  контроль.  Вопросы  оперативного  контроля  включались  в
месячный план работы и осуществлялись через целевые наблюдения.

После  проведённых  проверок  составлены  справки,  с  которыми
ознакомлены  все  члены  педагогического  коллектива  на  педагогических
совещаниях.



4.2 Экономические показатели деятельности ДОУ

В 2015 году учреждение участвует в следующих программах:
1. Муниципальная программа "Обеспечение противопожарного режима в 

муниципальных учреждениях города Трехгорного на 2014-2016 годы"

В  рамках  этой  программы  на  сегодняшний  день  вставлены
противопожарные  люки  выходов  на  чердаки  в  2-х  зданиях.  Так  же
запланировано:  огнезащитная  обработка  чердачных  помещений  в  2-х
зданиях,  приобретение  первичных  средств  пожаротушения,
электроизмерительные работы.

         На сегодня ДОУ обеспечено методическими и дидактическими пособиями
для организации образовательного процесса на удовлетворительном уровне.

4.3.  Материально-технические условия

В  ДОУ  имеется  достаточная  материально-техническая  база  для
организации образовательного процесса  по всем направлениям. Для улучшения
материально-технических  условий  в  2013-2014  гг.  в  учреждение были
приобретены игрушки, детские книги, детские канцелярские товары.

Для  укрепления  материально-технической  базы  в  Учреждение
необходимо приобретение детской мебели (так же частичная замена старой
мебели), дидактического материала, компьютерной техники, посуды. 

В  реконструкции  нуждаются  игровые  площадки,  асфальтовое  покрытие
перед зданием № 1 (Карла Маркса, 20). Необходим косметический ремонт в
здании  №  1.  Для  сохранения  температурного  режима  необходима  замена
входных дверей здания
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